
Sie sind nicht irgendwer, 
arbeiten Sie nicht irgendwo!

Der Trierische Volksfreund ist seit 
135 Jahren das Medienhaus für die 
Menschen in der Region Trier, Eifel, 
Mosel und Hunsrück. Er ist mittel-
ständisch schlank strukturiert und 
die Mitarbeiter zeichnen sich durch 
ein breites Tätigkeitsspektrum und 
langjährige Erfahrung aus. 
Vielfältige Arbeitsbereiche in der Re-
daktion, im Zeitungsmarketing, im 
Anzeigenbereich oder auch in der 
Zeitungs- und Briefpostzustellung 
und in den kaufmännischen Berei-
chen bieten abwechslungsreiche und
interessante Entwicklungsmöglich-
keiten.

Die Trierische Media Verkaufsge-
sellschaft mbH ist ein innovatives 
Tochterunternehmen des Trierischen 
Volksfreundes. Als Service-Unterneh-
men übernehmen wir die Vermark-
tung der vielseitigen Werbeformen 
des Medienhauses, allen voran des 
Trierischen Volksfreundes aber auch 
weiterer Publikationen wie Macher 
oder Lifestyle sowie der Online-
Plattformen.
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Medienberater (m/w) 
für das Verkaufsgebiet Eifel

Trierische Media 
Verkaufsgesellschaft mbH
Personal
Silke Roth
Hanns-Martin-Schleyer-Straße 8
54294 Trier
bewerbung@tmvg.de
www.tmvg.de

Zielsetzung der Aufgabenstellung und Organisatorische Eingliederung
Als Medienberater (m/w) betreuen Sie Ihren eigenen Kundenstamm, akquirieren Neukunden und 
vermarkten die Print- und Online-Werbeformen des Medienhauses eigenverantwortlich. In Ihrer 
Funktion berichten Sie an den zuständigen Verkaufsleiter.

Aufgabenschwerpunkte
– Betreuung des bestehenden Kundenstammes
– Akquisition von Neukunden und eigenständige Recherche
– kontinuierlicher, langfristiger Ausbau von Geschäftsbeziehungen
– Erstellen von individuellen, erfolgversprechenden cross-medialen Werbepaketen für Ihre Kunden
– Beratung Ihrer Kunden in Hinblick auf das lokale und regionale Werbeverhalten
– Umsatz- und Reporting-Verantwortung

Profi l
– Sie haben mindestens Mittlere Reife und eine abgeschlossene Berufsausbildung.
– Sie verfügen über erste Verkaufserfahrung, idealerweise im Außendienst eines Unternehmens.
– Sie besitzen im optimalen Fall bereits Branchenerfahrung; dies ist jedoch keine unbedingte   
 Voraussetzung.
– Sie sind eine hartnäckige, kreative Verkäuferpersönlichkeit mit zielorientiertem Handeln, das  
 von der Lust auf Erfolg geprägt ist.
– Sie verbinden ausgeprägte, kommunikative Kompetenz mit einem freundlichen, seriösen und 
 souveränen Auftreten.
– Sie zeichnen sich aus durch hohe Teamorientierung mit überdurchschnittlicher, sozialer   
 Kompetenz.
– Sie zeigen unternehmerisch geprägtes, praxisorientiertes Denken und Handeln sowie Kosten-  
 und Verantwortungsbewusstsein.

Warum sollten Sie zu uns kommen?
Wir bieten Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz in Festanstellung, erstklassige Produkte und einen Fir-
menwagen. Sie können sich Ihre Arbeit fl exibel einteilen und bestimmen Ihren Verdienst aktiv mit. 

Reagieren Sie schnell. Senden Sie Ihre Online-Bewerbung an bewerbung@tmvg.de.

Jetzt
bewerben!


